STATUT
FUNDACII
AKTYWNEJ REHABILITACJI EMERYTOWANYCH OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

| Postanowienia ogélne

§1
1. Fundacja Aktywnej Rehabilitacji Emerytowanych Oséb Niepetnosprawnych, zwana dalej
Fundacjg, ustanowiona aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza lzabela
Podsiadtowska - Skapska w Kancelarii Notarialnej w Poznaniu przy ulicy Fredry 1/14, w dniu
15-04-2014 roku, dziata na podstawie przepisdw prawa polskiego oraz niniejszego statutu.

2. Fundacja nie jest zwigzana z zadnym wyznaniem.

§2
Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

§3
Siedzibg Fundacji jest miasto Poznan.

§4

Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy do spraw pracy i zabezpieczenia spotecznego.

§5

1. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wifasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dziatalnos$¢ takze poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, Zaktady i filie. Decyzje o powotaniu jednostek
organizacyjnych wskazanych w zdaniu powyzej podejmuje Zarzad Fundacji. Zakres dziatania,
strukture organizacyjng oraz zakres uprawnien i obowigzkdow kierownikdw tych jednostek
okresla regulamin uchwalony przez Zarzad Fundacji.

3. Czas dziatania Fundacji jest nieograniczony.

4. Fundacja moze dla celéw wspodtpracy z zagranicg postugiwaé sie ttumaczeniem nazwy



w wybranych jezykach obcych.

5. Fundacja moze uzywac odznak, pieczeci oraz logo zgodnie z obowigzujgcym przepisami.

Il Cele i zasady dziatania Fundacji

§6

Celem Fundaciji jest dziatanie na rzecz nastepujgcych zadan pozytku publicznego:

1.

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

dziatalnos$é na rzecz oséb starszych;

dziatalnosé na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym aktywizacja oraz rehabilitacja
spoteczna i zawodowa oséb niepetnosprawnych;

dziatalno$¢ na rzecz praw pracowniczych i socjalnych;

ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym, w tym problemom alkoholowym,
narkotykowym, nikotynowym oraz agresji i przemocy w rodzinie;

promocja kultury, sztuki, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

upowszechnianie praw dziecka i kobiet, ujawnianie ich naruszenia w zyciu rodzinnym
i spotecznym;

przeciwdziatanie wszelkim formom wykluczenia spotecznego, w szczegdlnosci dyskryminacji
ze wzgledu na wiek, pteé, Swiatopoglad, status ekonomiczny, pochodzenie
i orientacje psychoseksualng;

przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu;

dziatanie na rzecz praw cztowieka;

rozwdj poradnictwa, edukacji i informacji obywatelskiej;

dziatalno$é interwencyjna;

dziatalnos$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2004 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
w zakresie zadan pozytku publicznego;

upowszechnianie i promocja sportu 0séb niepetnosprawnych i oséb starszych;

dziatania na rzecz rehabilitacji i aktywnosci fizycznej oséb z niepetnosprawnosciami i osob

starszych.



17.

18.
19.

20.
21.

22.
23.
24,

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.

38.
39.
40.

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i oséb,

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa;

dziatalnosci charytatywnej;

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;
dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

dziatalnos$ci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;
dziatalnosci wspomagajacej rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

turystyki i krajoznawstwa;

upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajgcych rozwéj demokracji;

udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczerstwami;

promocji i organizacji wolontariatu;

dziatalnosci na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych;

dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyristwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony

praw dziecka;



41. rewitalizacji;

42. dziatalnosci na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych, o

ktérych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne;j.

§7

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.

© N o U

9.

dziatalnos¢ charytatywng;

organizacje szkolen, seminariow i warsztatow dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, absolwentéw, organizacji pozarzadowych, przedsiebiorcéw, sektora
edukacji, administracji panstwowej i samorzadowej;

prowadzenie dziatalnosci publicystycznej, informacyjnej i wydawniczej, a takze kampanii
medialnych przy zastosowaniu réznych srodkéw przekazu;

organizacje akcji i kampanii spotecznych, zgromadzen publicznych oraz wystaw
i koncertéw, spotkan, warsztatéw, wyktadow;

materialne wsparcie 0soéb fizycznych i prawnych;

prowadzenie klubéw, doméw i osrodkéw kultury;

prowadzenie sprzedazy wytwordw pracy wiasnej i innych;

inicjacja i rozwijanie specjalistycznych form pomocy rodzinie, prowadzenie mediacji,
poradni dla ofiar przemocy;

posrednictwo pracy;

10. organizacja wymian miedzynarodowych o charakterze integracyjnym i edukacyjnym;

11. wspieranie inicjatyw ustawodawczych.

§8

Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze wspierac dziatalno$¢ innych osdéb i instytucji zbiezna

z jej celami.

Il Majatek i dochody Fundacji

§9

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 10 000,00 ztotych (stownie dziesie¢

tysiecy ztotych zero groszy) oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.



§ 10
Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg w szczegdlnosci z:
1. funduszu zatozycielskiego;
. darowizn, spadkow, zapiséw;
. dotacji i subwencji oraz grantéw, kontraktéw, srodkéw z funduszy publicznych, zlecen ustug;

2
3
4. dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych, loterii oraz aukc;ji;
5. dochodoéw z majatku Fundacji;

6

. odsetek z depozytéw bankowych.

§11

1. Dochody pochodzgce z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i zapisdow moga by¢ uzyte
na realizacje celéw Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercéw lub donatoréw.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane przepisami prawa
sktada Zarzad Fundaciji.

3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada oswiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza woéwczas, gdy w chwili sktadania tego
oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe albo
sktada oswiadczenie o odrzuceniu spadku.

4. Nieruchomosci stanowigce wtasno$é Fundacji mogg by¢ zbywane jedynie za zgodg fundatora

wyrazong na pismie.

§12

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.
IV Wtadze Fundacji

§13
Wiadzami fundacji sa:
1. Rada Fundacji;

2. Zarzad Fundacji.



Rada Fundacji

§14
Rada Fundacji jest organem opiniodawczym oraz sprawuje statg kontrole nad dziatalnoscig
Fundaciji.
Do czasu powotania przez fundatora w drodze uchwaty Rada Fundacji nie istnieje.
W przypadku podjecia stosownej uchwaty zastosowanie znajdg przepisy niniejszego Statutu
odnoszace sie do Rady Fundacji. Do czasu powotania Rady Fundacji jej zadania oraz
uprawnienia wskazane w niniejszym Statucie sprawuje fundator.
Rada Fundacji sktada sie z od 3 (trzech) do 6 (szesciu) osob;
Sktad Rady powotuje fundator w drodze uchwaty, ze wskazaniem imiennym Przewodniczgcego,

Wiceprzewodniczgcego oraz cztonkédw Rady.

§ 15

Cztonkowie Rady Fundacji nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Utrata cztonkostwa w Radzie nastepuje na skutek odwotania przez fundatora, Smierci, utraty
praw publicznych, zrzeczenia sie cztonkostwa.

W przypadku koniecznosci uzupetnienia sktadu Rady decyzje o powotaniu nowego cztonka
Rady podejmuje fundator. W przypadku smierci fundatora decyzje o powotaniu cztonka Rady
podejmuje Rada Fundacji, przy czym do poszerzenia sktadu Rady w tym przypadku wymagana

jest uchwata co najmniej 2/3 cztonkdw Rady.

§16

Kadencja Rady Fundacji trwa 4 lata. Osoba, ktéra przystepuje do Rady Fundacji
w trakcie trwania kadencji, kofAczy swa dziatalno$¢ w Radzie Fundacji z dniem uptywu tej
kadencji.

Rada Fundacji zbiera sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz dwa razy do roku.
Zebranie Rady zwotuje Przewodniczgcy Rady z wtasnej inicjatywy, z inicjatywy 2 cztonkdw Rady
Fundacji, na wniosek prezesa Zarzadu Fundacji, na wniosek 2 cztonkdw Zarzadu Fundacji lub
na wniosek fundatora, przesytajgc informacje o terminie pocztg elektroniczng, w taki sposdb,
aby moina byto potwierdzi¢é otrzymanie zawiadomienia oraz je utrwalic,

a w przypadku braku takiej mozliwosci, listem poleconym doreczonym co najmniej 3 dni przed
6



planowanym spotkaniem.

4. W posiedzeniach Rady Fundacji mogga uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie Zarzadu,
fundator lub inne zaproszone osoby.

5. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat — zwykiag wiekszosciag gtosow
w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady Fundacji, chyba, ze Statut stanowi inacze;j.
W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego.

6. Cztonkowie Rady Fundacji majg obowigzek brania czynnego udziatu w pracach Fundacji
i popularyzowania jej celéw.

7. Dziatalnos¢ w Radzie Fundacji ma charakter spoteczny, co nie wyklucza przyznania przez Zarzad

wynagrodzenia lub zwrotéw kosztéw podrdzy i zakwaterowania.

§17
Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:
1. Nadzor nad dziatalnoscig Fundacji;
2. Zatwierdzanie rocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych z dziatalnosci Fundacji;
3. Organizowanie $rodkéw finansowych niezbednych do realizacji celéw statutowych Fundacji;
4

Wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad.

Zarzad Fundacji
§18
1. Zarzad Fundacji sktada sie z od 1 (jednej) do 5 (pieciu) oséb i jest powotywany uchwatg
fundatora na okres 4 lat.
2. Fundator, powotujac Zarzad, wskazuje imiennie prezesa, wiceprezeséw lub cztonéw Zarzadu.
3. Fundator moze byé cztonkiem Zarzadu, moze tez petnié funkcje prezesa Zarzadu.
4. W przypadku koniecznosci uzupetniania sktadu Zarzgdu Fundacji, decyzje o powotaniu nowego
cztonka Zarzadu podejmuje fundator.
5. Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana petnomocnym wyrokiem za przestepstwo

umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§19

1. Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek smierci, utraty praw publicznych, zrzeczenia sie

cztonkostwa lub odwotania.



Cztonkowie Zarzgdu Fundacji mogg by¢ odwotani uchwatg fundatora w kazdym czasie.

. Jezeli cztonek Zarzadu przestanie petni¢ swojg funkcje, na jego miejsce Fundator moze
powotaé nowego cztonka Zarzadu.

W przypadku smierci fundatora cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Fundacji.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy do roku.
Posiedzenie Zarzgdu zwotuje prezes, przesytajac informacje o terminie poczty elektroniczng,
w taki sposdb, aby mozina byto potwierdzi¢ otrzymanie zawiadomienia oraz je utrwalic,
a w przypadku braku takiej mozliwosci, listem poleconym doreczonym co najmniej 3 dni przed
planowanym spotkaniem.

O posiedzeniu Zarzagdu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwat, zwykta wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy cztonkdédw Zarzadu, chyba, ze statut stanowi inaczej.
W przypadku braku wiekszosci, gtos decydujgcy ma Prezes Zarzadu. Tryb dziatania Zarzadu

okresla uchwalony przez niego regulamin.

§ 20

Zarzad Fundacji kieruje biezgca dziatalnos$cig Fundacji oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

Zarzad podejmuje wszelkie niezbedne dziatania nie zastrzezone w statucie dla Rady Fundacji.

Do zadan i kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a) kierowanie biezgcg dziatalnos$cig Fundacji oraz realizacja jej celéw statutowych;

b) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;

c) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji;

d) podejmowanie decyzji w sprawie przyjecia lub odrzucenia subwencji, darowizn, spadkéw
i zapisow;

e) ustalanie wielkosci zatrudnienia oraz zasady wynagradzania pracownikdw Fundacji oraz
0s0b wspdtpracujgcych z Fundacjg na podstawie uméw cywilnoprawnych;

f) ustanawia petnomocnikéw Fundacji;

g) podejmuje inne, zgodne ze Statutem, dziatania konieczne dla sprawnej, biezgcej
dziatalnosci Fundaciji;

h) sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych, sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu

i przedstawianie ich Radzie Fundacji.



§21
Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada prezes Zarzadu lub dwdch cztonkédw Zarzadu
dziatajgcych tacznie.
§22
1. Cztonkowie Zarzgdu mogg pozostawac z Fundacjg w stosunku pracy.
2. Zasady wynagradzania cztonkéw Zarzadu okresla uchwatg Rada Fundacji.
3. Umowy o prace lub rownowazne z pracownikami Fundacji zawiera prezes Zarzagdu. Umowy
o prace lub réwnowazne z cztonkami Zarzadu zawiera przewodniczgcy Rady Fundacji.
4. Wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu i pracownikéw Fundacji wyptacane sg ze srodkow

Fundacji.

§23
Zarzad moze powotaé, jako swoje ciato doradcze, Rade Programowg Fundacji, ztozong z oséb

skupionych wokét idei Fundacii.

VIl Zmiana Statutu

§24
Zmian w statucie Fundacji dokonuje fundator w drodze uchwaty za zgodg Zarzadu Fundacji. Zmiany
statutu mogg dotyczy¢ celéw, dla realizacji ktérych Fundacja zostata ustanowiona
i okreslonych w akcie zatozycielskim. W przypadku $Smierci fundatora, powyzszych zmian dokonuje

Zarzad Fundacji za zgoda Rady Fundacji.

VIl Potaczenie z inng fundacja

§ 25
1. Fundacja moze sie potfaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celéw.
2. Pofaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpié, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej

zmianie cel Fundacji.

§ 26

W sprawach potaczenia z inng Fundacjg wtasciwy jest Zarzad, przy czym jego decyzje zapadajg
9



w drodze jednomysinej uchwaty i dla swej skutecznosci wymagajg zatwierdzenia przez fundatora.

Zgoda ta nie jest wymagana w przypadku Smierci fundatora.

IX Likwidacja Fundacji

§27
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktéorych zostata ustanowiona
lub w razie wyczerpania sie jej Srodkéw finansowych i majatku.

2. Likwidatoréw Fundacji powotuje i odwotuje Zarzad fundaciji.

§28
Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w drodze jednomysinej uchwaty, ktéra w celu wywotania
skutkéw prawnych wymaga zatwierdzenia przez fundatora. Zgoda ta nie jest wymagana

w przypadku $mierci fundatora.

§29
Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji mogg zostaé¢ przeznaczone moca

uchwaty Zarzadu na rzecz dziatajgcych w Rzeczypospolitej Polskiej fundacji o zblizonych celach.

Poznan, dn. 5.11.2024 .

Prezes Zarzgdu Fundacji Aktywnej

Rehabilitacji Emerytowanych Oséb Niepetnosprawnych

Signed by /
Podpisano przez:
Fundacja Aktywnej Rehabilitacji P P

Emerytowanych 0sé6b Niepemosprawnych Stawomir Sugier

ul. tozowa 43 lok. 2

61-466 Poznan Date / Data:
tel. 501 366 718 2024-11-05
KRS: 0000522255, NIP: 7822576020 13:22

REGON: 302860996
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